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Woord vooraf

Voor u ligt de schoolgids voor schooljaar20023. In deze gids laten we zien wat ouders van OBS
van der Heijden kunnen verwachten wat onze school vode ouders erkind(eren) kan betekenen.
Het is een (praktische) gids met onder andere informatie over waar wij als school voor staan; onze
ambities en hoe we dat proberen waar te maken. Wij hopen dat u tussen de regels door vooral de
sfeer proeft van onze school, wamde zorg voor elkaar en de unieke ontwikkeling van elk kind
centraal staat.

Wilt ude sfeer in het echervarer? U bent van harte welkom voor eeriénterendgesprek en een
rondleiding.U kunteen mail sturen met uw gegevens naar onderstaandiladresdan neem ik zo
snel mogelijk contact met u op.

Namens het team van OBS varH#gjdenwens ikiedereen een inspirerehen fijn schooljaar toe!
We zien u graag op OBS van der Heljden

Met vriendelijke groet
Linda van Beek

Directeur OBS van der Heijd&vaalwijk
info.obsvdheijden@stichtingbravoo.nl
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1. Onzekernwaarden

h.{ @Iy RSNJISAZ2RSY Aa S JghuishesiNBes yidl€dn ed duardaiand OK 2 2 f
schoolgebouw gelegen in de wijk Zanddonk. Onze school kenmerkt zich door een prettige

enthousiase sfeer. Eigentijds onderwijs waarbij doelgericht wordt gewerkt. Hierdoor kunnen wij heel

goed aansluiten bij de persoondijintwikkdingvanallekinderen en proberen we uit ieder kind het

allerbeste te halen. Op OBS van der Heijden hebben we echt odgdedind. Onsyedreven team

zet zich dagelijks met veel plezier in. We streven samen naar kwaliteit op alle gebieden. Er wordt
voortdurend gewerkt aan een uitstekend pedagogisch klimaat waarbij iedereen wordt gezien.

Onze missie/visie wordt vertaald vardsgt voor ons 3 belangrijkste kernwaarden

Deelgericht Pedagegisch
A blimant

1.1  Kernwaarden
Doelgericht onderwijsog voor elke leerling
i Aansluiten bij de mogelijkheden velke leerling
91 De kerkracht heeft elke leerling goed in beeld;
9 Brede ontwikkeling
i1 Onze verwachtingen zijn helder. We geven sturing, focus en bieden vaardigheden om elk doel
te behalen.

Pedagogisch klimaateiligheid en geborgenheid vormen de basis
i Veiligheid en geborgenheid vormen de basis;
91 Vertrouwen in elkaar
9 Laagdrempelig operedr beleid.Je wordt warm ontvangen en iedereen voelt zich welkom in
onze school
i ledereen wordt geziereerlingen, ouders en teamleden

Verantwoordelijktalentontwikkeling vooelke leerling
91 Kwaliteiten van het kind staan centraal;
9 Ouders, school ekind: we doen het samen;
i We voelen ons verantwoordelijk, en we zijn
verantwoordelijk;
9 Inzet ondersteuningsteam




1. Hetverderoptimaliseren van ons woordenschatonderwijs

2. Inzet op ED(Expliciete Directe Instruedi hettheoretisch kader en klassenbezoeken
gekoppeld aanekenlessen

3. Een doorgaande lijn uitzetten m.b.t. het werken met het portfolio

4. Verdieping en implementatiean denieuwe rekenmethode

5. Werkwijze en lessencyclus bewegingsonderwijs planmatig inzetten.

6. Verdiepingn een schoolbrede aanpak

7. Opstellenvan hetnieuwe schoolplan 227,

8. Keuzeenrealiserervan eeninstrumentvoor demidden en eirdmetingen mekeenpassend
leerlingvolgsysteem

9. Zelfevaluatie bijstellen emtto-date maken

10. WMK vragenlijstemoor hetteam, de ouders en leerlingen (vanaf groep 6)

11. ICFscholing vanuiéSchoolupdateé ®

12. Opbrengstvergaderingamar aanleiding van daidden en eindmetingnverderinhoudelijk
vormgeven

13. Imago/ profilering van de school

14. Hetverderrealiseren van kwaliteitskaartenmiddels de PQA cyclus.

15. De auderbetrokkenheidiergroten door de kijkochtenden en inloopmomenten verder vorm te
geven.

Uit deze 5 onderwerpen hebben we geformuleerd:

1. Het verder optimaliseren van hebardenschabnderwijs

2. Opstellen van het nieuwe schoolplanZ3

3. Het verder vormgeven vaean inzettenop ED|

4. Uitzoeken en implementeren nieuwe rekenmethode




De kwaliteiten van de leerling staan centraal

Voor iedere leerling is uitdagendoelgericht onderwijs van belang. Wij streven ernaar om
leerlingen zo onafhankelijk mogelijk te laten functioneren

De leerkrachten zorgen voor structuur, geven regefyfaedback, enthousiasmeren en

motiveren de leerligen, waardoor de leerlinggiezier in leren hebben

De leerkrachtekijken elke dag met een open, nieuwe blik naar hun leerlingen

Voor ieder kind is er persoonlijke aandacht, alle leerlingen kennen elkaar en alle medewerkers
vande school kennede leerlingen

Nieuwe leerstof wordt aangeboden middels het-EDtlel. De leerkrachten werken altijd

naar een duidelijk lesdoel toe. ledere les kunnen opnieuw keuzes gemaakt worden om de weg
naar de te behalen (leer)doelen te bepalen

De leerlingen ontwikkelerich ook sociaamotioneel en creatief. OBS Van der Heijden heeft

het Wluziek akkoor@ndertekend

Wij creéren een sfeer waarin iedereen aiefligen geborgen voelt, waardoor een prettig

leef- en leerklimaat ontstaat

In alle groepen wordtinnenverschilende vakgebieden thematisch gewerkt;

De ouder i%en zijn of haar kind het besten goede samenwerking met ouders is dan ook
noodzakelijk om het beste onderwijs voor de leerling te kunnen realiseren.

Kwaliteit mag geen toml zijn. Daarom is systematisch werken aan de kwaliteit van de school
noodzakelijk. Dat betekent: het formuleren van het juiste beleid, de juiste dingen doen en op de juiste
manier evalueren of de school bereikt heeft wat ze wilde bereiken.

Om bovenstaareite kunnen realiseren maken we gebruik van de instrumenten van WMKPO.
Meerdere malen per jaar wordt er een scan (d.m.v. een vragenlijst) afgenomen onder ouders,
teamleden en leerlingen uit groep 6,7 en 8.

Op deze manier meten we planmatig de kwaliteit van ons onderwijs en de organisatie.

Dit onderzoek, aangevuld met evaluaties uit jaarplannen en resultaten uit het leerlingvolgsysteem,
bepalen mede onze schoolontwikkeling voor de komende schoolplanperiode (het schoolplan).

Jaarlijks wordt het plan van aanpak voor het nieuwe schooljaaaygifinet schooljaarplanpe
belangrijkste aandachtspunten van het vorige schooljaar waren:

1. Technischen begrijpend lezen;

2. Hetimplementeren van ParnasSggj{stratie enleerlingvolgsysteem)

3. Een methode/ werkwijze voor de sociaatotionele ontwikketig.

Dit schooljaarijn de belangrijkste aandachtspunten:
1. Het verder optimaliseren van hebardenschabnderwijs;
2. Opstellen van het nieuwe schoolplanZ3
3. Het verder vormgeven vaen inzetten op EDI;
4. Uitzoeken en implementeren nieuwe rekenmethode.




Directeur: Linda van Beek

Intern begeleider: lIse van Gog

Groep 1/2: Maaike Linders en Elly Kop

Groep 3/4: Melanie Nieuwenhuisen en Meike Bonninga
Groep 5/6: Priscilla Bink en Meike Bonninga

Groep 7/8: RodéDuursma

Onderwijsassistent:
Vakdocent bewegingsonderwijs: Eric Willemse

Interne vertrouwenspersoon: Rodé Duursma
Contactpersoon hoogbegaafdheid: Melanie Nieuwenhuisen
Contactpersoon Passend Onderwijsillsevan Gog

ICT: Tim Verkooijen

Malou Ficheroux, Esther Voogd en Els Boon

Conciérge: Dennis Leijtens
BHV: llse van Gog, Priscilla Bink en Melanie Nieuwenhuisen
EHBO: Melanie Nieuwenhuisen

Naast ons vaste team zijnregelmatigstagiaires aanwezig in de groepen. De leerkrachtendidga
de stagiaires.

Het is belangrijk dat leerkrachten op de hoogte blijven van de ontwikkelingen in het onderwijs en
werken aan het vergroteram hun eigen vaardigheden. Daartoe organiseren we op school een aantal
studiebijeenkomsten en teamgerichte nascholing. Tevens worden er door leerkrachten regelmatig
externe cursussen en/ of opleidingen gevolgd.

Daarnaast zijn er meerdere malen per schaolggoepsen leerlingbesprekingn.

OBS van der Heijden telt ongeveer 80 leerlingen, verdeeld over vier grdéparerken met
combinatiegroepent/2, 3/4, 5/6 en 7/8.

Wij streven ernaar dgroepsgrootte te beperken tot ongeveer 25 lewgen waardoor de

leerkrachten in staat zijn het onderwijs op het niveau van de leerling af te stemmen en zo voldoende
aandacht te geven aan elke individuele leerling. Voor leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften
worden extra begeleidingsmomentémet de leerkracht obnderwijsassisteftgecreéerd.

De schooltijden zijn voor alle leerlingen gelijk

Maandag

Dinsdag

Woensdag

Donderdag

Vrijdag

08:3G:12:00uur
13:00:15:00uur

08:33:12:00uur
13:00-15:00uur

08:30-12:30uur
X

08:303:12:00uur
13:00-15:00uur

08:30-12:30uur
X

Tussen 8:20 uur en 8:30 uur en tussen 12160en 13:00 uur ide inloop De leerkracht heeft dan
een werkje klaarligge®@m 8:30 uur en 13:00 uur gaan de deuren dichtedekracht start op dat




moment met de lesAls leerlingen te laat komen, maken we daarvan melding in het
leerlingvolgsysteem. Als leerlingen meerdere malen te laat komen, gaat de leerkracht met de ouders
in gesprek. Als er geen verbetering optrieedn wj genoodzaakt de leerplichtambtenaar in te
schakelen.

Herfstvakantie 24-10-2022 t/m 30610-2022
Kerstvakantie 26-12-2022 t/m08-01-2023
Voorjaarsvakantie =~ 20-02-2023 t/m 2602-2023
Meivakantie 26-05-2023 t/m 0705-2023
Zomervakantie 17-07-2023 t/m27-08-2023
Studiedag 30-10-2022

06-12-2022

09-03-2023
Tweede Paasdag 10-04-2023
Hemelvaart 18-05-2023
Extra vrije dag 19-05-2023

TweedePinksterdag 29052023

Als uw kind door ziekte niet naar school kan, vragen wij u ons da&dad:30 uur op de hoogte te
stellen. U kunt uw kind ziekmelden via Parro (de oudercommunicatielsdpgrkrachtneemt dan
waar nodig, zeker bij een langere afwezigheid, contantetde ouders.

Een bezoek aagen arts of instantie (huisarts, tandarts, ziekenhuis, A e
GGD, gemeentafoet vantevoren bij voorkeurvia Parroschriftelijk
aan de leerkracht worden doorgegeven. ‘

Als een leerling niet op schoolzender dat ons een reden kend ishemen we altijd contact op met
€én van de oudefyerzorgers. Ouders zijn zelf verantwoordelijk van hebegate houden van de
contactgegevens. Dit kan eenvoudig in de RPapm

Het komt weleens voor dat edind tijdens schooluren last krijgt vaaofd, - buik-, tand of oorpijn.

Ook kan een leerling tijdens het spel een blessure oplopen of er kan een allergische readéa.op

Een leerkracht is niet bevoegd om een juiste diagnose te stellen. De leereactiini 2 Qy IS I €
altijd zo snel mogelijk contact op met de ouders/ verzorgers en vragen indien nodig om de leerling op
te halen van school.

In de Leerplichtwet staat dat uw kind (vanaf vijfjarige leeftijd) de school moet bezdeken a

onderwijs wordt gegeven. Leerlingen mogen dus nooit zomaar van school wegblijven. In een aantal
gevallen is er echter een uitzondering op deze regel mogelijk. Voor verlof dient u in alle gevallen, bij
voorkeur zes weken voorafgaand aan het verlai,\alofformulier in te vullen en af te geven bij de




directie. Verlof wordt alleen gegeven indien er sprake is van een zwaarwichtigeHeten.
verlofformulier kunt u downloaden op onze website:
Verlofaanvraag OBS Van der Heijden (obsvdheijden.nl)



https://www.obsvdheijden.nl/ouders/verlofaanvraag/

OBS van der Heijden is een \¢Bool. Dit houdt in dat de leerkrachten van groep 1/2 samenwerken
met Peuterspeelzaal Kiekeboe. Het doel vare damenwerking is een doorgaande lijn te
waarborgenDit geeft herkenbaarheid en duigkheid aan de kinderen.

In alle groepen wordt nieuwe leerstof aangeboden middels denElode.EDI gaat over het geven

van een goede lesille leerlingen moeten ervaren dat ze het kunrigan EDI les bestaat uit een

aantal vaste onderdelen, aangevuld met technieken. Het doel is om de leerstof succesvol aan te leren
aan zowel de sterke, gemiddelde, als risicoleerlingen.belangrijke technie& dan ook het

controleren varbegrip tijdens de verschillende lesonderdelen. Voordat leerlingen zelfstandig de
leerstof gaan verwerken, moet 80% van de leerlingen het lesdoel hbbhaald De overige 20%

krijgt verlengde instructie.

Ly 3ANRSLI mkH BSNYISYy ¢S YSdyYRSdzvSiakkeRea grdared S dzi S NLIKE
kleuters de wereld om hen heen. Rerlingenleren door spelen en doen. Y £ S dzii & haeX dam v ¢

alleen taal en rekenen: ook motoriek, wereldatatie, muziek, voorbereidend schrijven en soe¢iaal

emotionele ontwikkeling komen aan bd@harnaast wordt hun creatieve ontwikkeling gestimuleerd.
Leerlingermet specifieke onderwijsbehoeften krijgen extra aandaahtde leerkracht en/ of de
onderwijsassisterin een klein groepje

Ingroepo aGF NI KSG FFy@ryl1Staa]l GSOKyAaoOK ST Sy YSi
Voor leerlingen waarbij er zorgen zijn over het aanvankelijk technisch lezen maken we gebruik van

G . 2 dzg H¢ dintérdctiefleasiter@estigprogramma voor leerlingen vamldgin groep 2 tot en

met groep 4.

Voor hettechnischlSy 0 SaANRA2LISYR f ST Sy 6SN)] DifiseeS YSG RS YSi
geintegreerde methode waarin technisch lezen, leesplezier, voorlezen en begrijpend lezen wordt
aangeloden.

5S £t SSNIAY3ISY Ay RS 3INBSLISY n élagroep ywededdd Sy YSi R
leerlingen op papier, in de groepen 5 tAworden de lessen digitaal aangeboden en verwerkt.

+22N) KSGi NB{SYy2yRSN¥BA2a 62NROG Ay 3INRBSL) mku 3ITSoONXH
o G20 Sy YSi y 62NR0O 2L RAG Y2YSyid y23 3AS6SNy 0 vV
Dit schooljaar wordt onderzocht welke nieuwe methode het best bij onze leerlingen aansluit en zal de
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overstap naar deze nieuwe methode gemaakt gaan worden. Hiervoor worden we begeleid door een
onderwijsadviesbureau.

In hetschooljaar2022n vy A& KSG 3ISKSES (GSIFHY 3ISa0OK22fR Ay RS
Dit is geen methode, maar een schoolbrede aanpak waarin dagelijks gewerkt wordt aan het vergroten

en verstevigen van de woordenschat van de leerlingenvordt gedaan door het abieden van

woordclusters (woorden die bij elkaar horen), het aanbieden van losse, moeilijke, weorden

dagelijks oefenen van de geleerde woorden. Op deze manier bieden wij onze leerlingen een solide

basisdie bij elk vakgebied onmisbaar is.

Voorwereldoriéntatieg 2 NRG Ay 3INBSLI mku 3ISHSNJ G YSdwoltS YS{K?2
R22NJ RS f S$SNJ NI vakwaardit KSeltbrioriatiear@degeledvgidt. In de groepen

p 20 Sy YSi y 62NRiI RS IvSScisshid@odewetkivahiit eehS Oy (i S 3 NB
thema aan het onderzoekend, ontdekkend en ontwerpend leren. De 21st century skills zijn hierin

logisch geintegreerd. Tijdens de inloopmomenied NRSYy RS G(KSYlI Qa Ay FffS 3N

Eenbelangrijk kernwoord bij deze werkwijze is vertrouwen. Vertrouwen in de leerling, tussen de
leerlingen onderlingyertrouwen in en van de ouders en vertrouwen in elkaar als teamleden. Onze
school kenmerkt zich door rust, structuur, stédilien continuiteit. Onze leerlingen voelen zich
prettig en vrijom zichzelf te zijn. Op dit moment makenaodk nog gebruik van de methode
GYAYRSNBY Sy Kdzy a20AFtS (FIftSyiSyé¢od Ly Sy1StS {f
dzA I K SB0S oD2SiR Say  mBe|ws geh gogde statlin de nieuwe klas willen bevorderen.
Dit schooljaar is er een werkgrogpcreéerdvaar vier teamleden aan deelnemen. Zij gaan
onderzoeken wat voor OBS Van der Heijden de beste methode te werken aan de soala
emotionele ontwikkeling van de leerlingen.

De ontwikkeling van de leerlingean groep 3 t/m &olgen we middelSCOL. De leerkracht
beoordeelt de leerlingen op het gebied van lsogiaal emotionele ontwikkeling en vanaf groep 6
beoordelen de leeiigen ook hun eigen vaardigheden.

Leerlingen uit groep 1/2 hebben dagelijks bewegingsonderwijs op het rooster fabrSD Wt S3aSy Q
vinden bij mooi weer buiten plaats. Bij slecht weer wordt er een les bewegingsonderwijs gegeven in de
speelzaalDe groepen 3 tot en met 8 krijgen op dinsdag gymles van een bevoegde groepsleerkracht.

Op vrijdag krijgen de leerlingen van groep 3 tot en met 8 les van de vakleerkracht.

Voor het bewegingsonderwijs makenyelz 3So NHzA | Gy RS YSUGK2RS a. |l ai
0SsSIAAYyTa2yRSNBA2AE D 5A0G & OKi2eh @orgadidelija uit§ad SSy & S
zetten m.b.t. het bewegingsonderwijs op QB der Heijden.

Kinderen vormen een kwetsbare groep in het verkémderen moetemlaarom leren veilig aan het
verkeer deel te nemer®nze school beschikt over het zilvewgnet van het Brabants
VerkeersveiligheidsLalq@VL) Dit houdt in dat op OBS van der Heijden
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Verkeerseducati@erankerds in het schoolbelejd

B verkeerseducatien de klas wordt gegevewranaf groep 3 digitaal via Veilig Verkeer
Nederland, in

groep 1/2zijn de verkemslesserverweven in Kleuterplein.

B praktische verkeerseducatie activiteiten zijn

We werken aan een verkeershge schoolomgeving

We ouders/verzorgs betrekken bij de verkeerseducatie;

Wede leerlingen stimuleren op een gezonde en milieubewuste manier naar school te komen.
De leerlingen van groep 7 doeree aan hetandelijkpraktisch en theatisch
verkeersexamen. Daarnaast hebben we een fiets véidichtingscontrole voorafgaand aan
het praktisch vekeersxamen.

In alle groepen wordt gewerkt met het leerlingportfolio. In groepidt#t portfolio een verzameling
vanwerkwaaRS f SSNXI Ay 3 GNRGA 2L Add LYy 3INRSL) o RI3ISy
te reflecteren en vanaf groep 4 werken de leerlingen aan (eigen) gestelde doeldaze manier

krijgen leerlingen inzicht in het eigen leerproces en maken weigenaar van hun eigen

ontwikkeling.

Als openbare school zijn wij een ontmoetingsplaats voor kinderen en ouders met allerlei verschillende
levensbheschouwelijke achtergronden. De leerkrachten hebben veel aandacht voor de verschillende
levensbescbuwelijke stromingen en hier wordt in de klas dan ook open over gesproken.

Ouders hebben het recht de school te verzoeken, tijdens schooluren, lessen humanistische vorming of
godsdienstonderwijs te verzorgen. De eventuele kosten van deze lessen diedeomdda ouders

zelf gedragen te worden. Vaak zijn hier echter geen kosten aan verbonden vanwege subsidies.

Op onze school wordt elke week aandacht besteed aan de creatieve ontwikkeling van de leerling.
Muziek en knutselen/ tekenemasin wekelijks op het rooster. Voor het muziekonderwijs hebben wij
een vakdoceninuziek vanuit het Kunstencentrum Waalwijk. Zij verzorgt eens per 14 dagen het
muziekonderwijs aan leerlingen van groep 3 tot en met 8. De andere week verzorgt de
groepsleerkraht de muziekledDaarnaast verzorgen de leerlingen uit de groepen 1 tot en met 6
jaarlijks een voorstelling waarin toneelspelen, dans en zang centraal staan. De leerlingen uit groep 7
en 8 voeren aan het eind van het schooljaar egrte musical op.
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] o s or dén die proat zodat het beter gaot
1]

4.21CT: het inzetten vadligitale leermiddelen ter ondersteuning van het onderwijs

Het leren over ICT en het leren doormiddel vand®e&langrijk voor een goed maatschappelijk
functionerenin onze gedigitaliseerde samenleving. Binnen ons onderwijs bieden digitale leermiddelen
een duidelijke meerwaard®e leerstof wordt op een aantrekkelijke manier m.b.v. digiborden aan de
leerlingen gepresenteerd. Dievordertde motivatie en betrokkenhei Vanaf groep 5 wordt een deel
van deleerstof op eerChromebookrerwerkt.In de groepen 1 tot en metworden deChromebooks

ter ondersteuning van het werken op papier inge¥enaf groep 4 is er voor elke leerling een
Chromeboolbeschikbaar. De leerfign krijgen in groep 3, eenmalig, hun eigen setje oordadgjes.
moeten zij voorzichtig mee omgaan, want deze moeten de rest van hun schoollogpbaaiht

worden. Als de oordopjes eerdegipotgaarof kwijtraken, moeten de leerlingen van thuis een eigen
koptelefoon of oortjes meenemen.

4.3 Huiswerk

Alle leerlingen krijgen op OBS van der Heijden huiswerk. Dit ziet er in elke klas wel anders uit. In groep

1 en groep 2 krijgen de leerlingen themabrieven mee naar huis. In deze brieven staan liedjes, versjes,
themawoorden en spelletjes die de ouders thuis met hun kinderen kunnen oefenen. In groep 3 krijgen
RS tSSNXIAy3ISy Fky RS &aidl NI @Iy £Bablageh®aizs S 1 SNy ¢
woordjes mee. Het is de bedoeling dat hier elke dag 10 miniteelezen wordt. Vanaf groep 4

krijgen de leerlingen wekelijks huiswerk mee. Dat huiswerk moet ook weer mee terug naar school

waar het nagekeken en besproken wordt met de leerlingen. De dagen waarop het huiswerk mee naar
huis gaat en weer ingeleverd maeorden is per klas verschillend. Meer informatie daarover kunt u
GAYRSY Ay RS a3aINRSLIAAYTF2¢ RAS Iy KSGO o0S3airy gty
de groepsleerkracht informatie opvragen.

Als het voor een ouder niet mogelijk is kigtd te begeleiden bij het maken van het huiswerk, dan kan

er contact opgenomen worden met de groepsleerkracht. Wij zorgen dan voor een passende oplossing.

4.4 Bijzondere activiteiten

Onze school organiseert een aantal bijzondere activiteiten. Hierbijikdenken aan de

Kinderboekenweek, Sinterklaas, Kerst, carnaval, de voorstellingen, Koningbsgpetdmolkampan

ANRBSL) y> 2dzFFSYRIF3AZ RS @22NRGSttAy3aSy Sy RS Ydzaa
| SA2RSYy RSSt I I ygenlonieh dp eed Buke rdayfiér in fabrakinG BeNt A vy
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verschillende kunsen muziekuitingen. Een aantal van deze activiteiten vindt plaats in bijvoorbeeld
De Leest of de Bibliotheek maar er zijn ook activiteiten in en rond de klas.

Daarnaast zijn er door het jalacen nog uitstapjes die de verschillende groepen organiseren. Meer
informatie over eventuele uitstapjes ontvangt u van de groepsleerkracht.

Om de overstap naar het VO zo soepel mogelijk te laten verlopen organiseeschochan het

begin van het schooljaar een informatieavond voor de ouders van leerlingen in ¢oBp gehele
procedure van de overgang naar het voortgezet onderwijs viniedn besproken. De leerkracht van
groep 7 geeft de ouders aan het eind van het schooljaar een voorlopig advies over welke vorm van
voortgezetonderwijs het meest wenselijk is voor hun kind. In groep 8 wordt eind februari het
definitieve advies gegeveldet advies is gebaseerd op behaalde resultaten op verschillende toetsen
(methode gebonden toetsen en Citmetsen) en op de werkhouding in de klas. Ouders kunnen
aangeven of zij het eens of oneens zijn met het advies. De ouders beslissen bij welkg bahool z
kind aanmelden. Nadat het advies is gegeven, wordt de eindtoets afgenomen. De uitslag van de
eindtoets heeft geen invlioed op het advies. Het advies van de leerkracht is leidend. Als er vanuit
school twijfel bestaat over het gegeven advies, karhege score voor de eindtoets ervoor zorgen
dat het advies wordt herzien en het advies naar boven wordt bijgesteld.

Daarnaast gaan de leerlingen van groep 8 ook op bezasdnbschool voor voortgezet onderwipe
leerkracht(en) van groep-8 houden de ouders op de hoogte van de verschillende open dagen in de
regio.

Regelmatig bgseken we in alle groepen de volgende klassenregels:

Voor groot en klein zullen we aardig zijn.

Er is er één die praat, zodat het beter gaat.

Lachen is fijn, maar uitlachen doet pijn.

Wijhouden onze handen bij onszelf.

Binnen is het wandelgebied, buiten hoeft dat niet.

{G0StY al3d A1 X®d hT gAf 2SXPONIF ISys RIy 11t K
| SSTFG SSy ONARSYyR2S OSNRNASGZ KSfLI WY RIyYy |If
Ruim je eigen rommel op, dan is de klasasegin tiptop.

[,

Q¢ (U

We accepteren elkaar zoals we zijn.

We spelen samen met iedereen, en sluiten niemand buiten.

We vragen toestemming als we iets willen lenen en zijn voorzichtig met spullen van onszelf en
een ander.

We zijn aardig voor elkaar en noemen elkaar bij de voornaam.

We lachen met elkaar en niet om elkaar.

We bedreigen elkaar niet.

Als er problemen zijdossen we dit op door met elkaar te praten.

Als we er met praten niet uitkomen, gaan we naar de leerkracht of overblijfkracht.

We bemoeien ons met onze eigen zaken.
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Als je ziet dat een kind gepest wordt, dan vertel je dat aan de overblijtfkracht efldadét.
Dat is dan geen klikken!
Ook na school en op social media en Teziinsve aardig voor elkaar.

Schoolregels:

1

=2 =4 =4 =4 -4 4

=

Als je iets kapot maakt van een ander, dan moet je dat vergoeden.

We lopen rustig door de school.

We houden de school netjes (jassenta@ssen aan de kapstok).

We groeten elkaar.

We spelen leuk samen, dus geen veehtschietspelletjes.

We werken rustig op school.

We gebruiken geen mobiele telefoons op school en op het schoolplein. Als leerlingen een
mobiele telefoon bij zichebben, leveren zij deze, tijJdens schooltijden, in bij de
groepsleerkracht.

We zetten de pet af voordat we de klas in gaan.

Het gebruik van wheeligskeelers, steppen en skateboaisibinnen de school niet
toegestaan.

De kinderen mogen alleen groentefemt mee naar school nemen als pauzehap.

Wij nemen regehatig deel aan het projectisoolfruit. Qo deze momenten verzarde school
het fruit of de groente voor de pauzehap in de ochtend. U wordt hier altijd tijdig van
geinformeerdvia Paro door de leerkraclien).

De school is een rookvrije zone. Dat betekent dat er in het gebouw en op de speelplaats niet
gerookt mag worden.

15



Als een kind 2 of 3 jaar oud is, kan hij of zij wordersitigeven op OBS Van der Heijden. Dit
inschrijven gebeurt altijd nadat er een gespmet de directie heeft plaatsgevonden. In dit gesprek
wordt de ouder wegwijs gemaakt in het onderwijs op OBS Van der Heijden en worden specifieke
kindkenmerken besprokenitls erg belangrijk omdat wij het onderwijs zo goed mogelijk willen laten
aansluiten op de leerlingndien mogelijk wordt er overleg gevoerd met de peuterspeelzaal die door
het kind bezocht is.

Op onze school mag een nieuwe kleuter altijd vier dagdeffsmen en sfeerproeven voordat hij of zij

4 jaar wordt. Deze oefenafspraken worden in afstemmingda@uders/verzorgers en leerkrachten
gemaakt. Tijdens deze wenmomenten gaat de aandacht van de leerkracht vooral dé nizamve
leerling. De leerlingen gaan voor het eerst een volledige dag naar school op, of de dag na, hun vierde
verjaardag. I8 de leerling een aantal weken voor de zomervakantie jarig is, start deze leerling na de
zomervakantie.

Na het eerste wenmomemintvangen de ouders de groepsinfo. Na dit eerste wenmoment worden de
ouders na schooltijd uitgenodigd. De leerkracht van gre2pdbrziet de ouders van de nodige
informatie enmaakt de ouders wegwijs in de kleuterklas.

Voor leerlingen die van een anddrasisschool komen volgen wij nagenoeg dezelfde werkwijze. Deze
leerlingen mogen eedagdeel komen wennen in de nieuwe groep. Ook met de ouders van deze

f SSNIAy3aSy g2NRiIO SSy dA{G3ISONBAR @@&drdchuBapts 35S 32 SNR
vanut de vorige (basis)scho@it houdt in dat er altijd een overleg is met de intern begeleider of

leerkracht van de vorige basisschool.

Bij alle nieuwe leerlingen vindt er een huisbezoek plaats. Voor meer informatie)zie
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Het openbaar onderwijs is algemeen toegankelijk en elke school bepaalt de grendermorgn De

visie van onze school op zorg is afstemming. Hierin wordt gestreefd om zoveel mogelijk leerlingen
binnen de school, eventueel m&behulp van externe ondersteuning, passend onderwijs te bieden.

Bij de vaststelling van de grenzen van onze zorg betebelang vade leerlingen de mogelijkheden

van de school om het ontwikkelingsproces dareerlinge ondersteunen centraal. Ook rust,

veiligheid en het leerproces van andere leerlingen zijn belangrijke aandachtspunten. Stichting Bravoo
heeft een ajemeen aannamebeleid. Wij conformeren ons aan dit beleid. De school heeft het
aannamebeleid schospecifiek uitgewerktJ kunt ditaannamebeleidpvragen bifle directie.

De school streeft @aar elke leerling eemnonderbroken ontwikkelingen leerproces te bieden.
Wanneer een leerling bij een bepaald (gebied)een achterstand of voorsprong heeft, wordt

onderwijs op niveau aangeboden. Kinderen verschillen in aanleg en ontwikkeling. Alleen in die
gevallendat een leerling op nagenoeg alle ontwikkelingsgebieden een achterstand of voorsprong van
ongeveer een leerjaar heeft, zal doubleren of versneld doorstromen aan de ouders worden
geadviseerd.

De leerkracht wordt bij het afstemmen van het onderwijsaanbod begideiddeintern begeleider
(A 0)XQ2S NJ

Om de voortgang van zowel de individuele leerling, als van de groep als geheel te monitoren wordt
naastmethode gebondetoetsen gebruik gemaakt vale gestandaardiseerde toetsen van CITO. Deze

toetsen worden tweemaalgy schooljaar afgenomen, de zgn. middem eindmetingNa iedereoets
periodebespreekide leerkracht met d& 0 @eSyMd@psresultaterEr wordt extra aandacht gegeven

aan kinderen met een vertraagde of versnelde ontwikkeling. De resultaten worden in een

geautomatiseerd leerlingvolgsysteem vastgelegd. Tevens is het toetsen een vorm van niveaubewaking

van het onderwijs dat wij geven.

aSt KSU fSSNIAy3I@2fI3acaidSSyYy @YaarkMkge soddalli Sy ¢S 02 0S
emotionele ontwikkeling van on#eerlingen. Groep 3 t/m 8 vullen 2x per schooljaar het seciaal

emotioneel volgsysteelf8COLn. Ook hier is extra aandacht voor leerlingen met een vertraagde of
versnelde ontwikkelingpn 21 y I+ RST S wi2Siavy2YSydiSyQ legkraciRi SNJ S
Sy RS A0QSNW

Passend onderwijs is er voor alle leerlingen in het-Esisoortgezet onderwijs, in het (speciaal)
voortgezet onderwijs en in het middelbaar beroepsonderwijs. Passend onderwijs geeft aan op welke
manier debegeleidingrondom leerlingen die extra zorg nodig hebben, is georganiseerd.
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In de praktijk zal het vooral gaan om leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben. Zoals bij
leerlingen met een verstandelijke of lichamelijke beperking, een chroniskhedienet een gedrags
en/of leerstoornis.

Het doel vampassendnderwijs is dat alle leerlingen een passende plek in de klas krijgen, dus ook
leerlingendie extra ondersteuning nodig hebben.
Bij passend onderwijs gaan we uit van de mogelijkheden viaeriagenen niet van de beperkingen.

Scholen werken samen in een samenwerkingsverband. Voor ons is dit het SamenwerkingB@rband
Langstraat Heusden Alterait samenwerkingsverband is een stichting welke is opgericht door de
besturen van de scholamor primair onderwijs in de gemeenten Aalburg, Heusden, Loon op Zand en
2 fgAc2]l Sy RS 06SailidaNBy @22NJ aLISOAlFLFf 2yRSNBA2a
scholen. Deze samenwerkingsverbanden krijgen geld om het onderwijs te regel&imderen die

extra ondersteuning nodig hebben.

De samenwerkende scholen maken een plan om ervoor te zorgen dat iedere leerling passend
onderwijs kan krijgen, ook als dat niet op de eigen school is. De bedoeling is dat scholen precies
kunnen nagaan watr nodig is voor hun leerlingen zodat zij ondersteuning op maat kunnen

organiseren. De belangrijkste taak van een samenwerkingsverband is het maken en uitvoeren van een
plan (het ondersteuningsplan) waarin staat op welke manier alle leerlingen een passende

plek op een school krijgen.

Mocht eenleerlingondanks alle aandacht en goede zorg niet meer passen binnen de zorgbreedte van
de basisschool, dan kan dit kind aangemeld worden bij een Toelaatbaagheadyiescommissie

(TAC) met de vraag naar extrdphen ondersteuning. De TAC stelt de school middelen en/of
menskracht ter beschikking om meer passend onderwijs voor deze leerling mogelijk te maken. In de
meeste gevallen is dat op de basisschool. Wij noemen dat een arrangement. De school vraagt dat
arrangement aan bij de TAC.

Als ook dit niet toereikend blijkt, wordt er in samenspraak met de TAC gekeken of verwijzing naar het
speciaal (basis)onderwijs mogelijk is. We adviseren verwijzing naar het speciaal (basis)onderwijs
wanneer dit een duidelijke mesaarde heeft boven het passend onderwijsaanbod van onze school.
Als de overstap naar speciflahsis)onderwijs nodig is, wordt deze heel zorgvuldig gemaakt. De
website van het samenwerkingsverbanchig:

Oponze schoak er een intern begeleidek (6 X b ondersteuning aanstuurt. Zij is de spin in het
web die overleg heeft met leerkrachten, de resultaten volgt, beslissingen neemt ovemziengoek
aanstuurt,contacten heeft met ouders als er zorg is en lijnen heeft naar extestamties. De intern
begeleider is een specialist binnen de schooloie school is llse van Gagyintern begeleider.
Binnen school is er een Zorg Advies Team die de benarigdesteuning bespreken en begeleiden
Bij school is ook een ambulant begelei@dy petrokken. Deze persoon kanideern begeleideop
school ondersteunen, en adviezen geaan ddntern begeleideen leerkrachten. Ook kan de
ambulant begeleidebetrokken worden bij individuele leerlingen. Het kan zijn datédoulant
begeleidemper schooljaar aan de school wordt gekoppeld, maar dit kunnen ook verschillende
personen zijnDit ligt aan de expertistie op dat momenhodig is

18



6.5Langdurig ziek
ledere school krijgt wel eens te maken met een leerling die langere tijd ziek is. De school is tijdens de
periode van ziekte verantwoordelijk voor de voortgang vamheerwijs.

Ook leerkrachten zijn helaas wel eens ziek. Wij streveamatigd een passende oplossing te vinden
zodat het onderwijs van de leerlingen er niet onder lijgtaas is dit niet altijd mogelijk. We hopen
hiervoor op uw begrip en medewerkiye hebben een protocol bij ziekte vanwege het coronavirus.
Het advies vanuit het RIVM is hierin leidend.
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7. De resultaten van het onderwijs

Kwaliteit van een school is natuurlijk erg belangrijk. Maar wanneer ben je eigenlijk een goede school?
Allereers denken we dat een belangrijke voorwaarde, om kwaliteit te leveren, een goed en sfeervol
pedagogisch klimaat is. De kinderen moeten zich veilig voelen en ze moeten graag naar school gaan.
Verder doen we allesvat gedaan kan wordeom elke leerling inedatie tot eigen mogelijkheden op

een zo hoog mogelijk niveau te brengen. De uitstroom van leerlingen naar het voortgezet onderwijs is
een gemiddeld niveau in vergelijking met scholen in Nederland met dezelfde {pedirgtie.

Uitstroomrichting schooljaar 2032020

m havo/vwo
mvmbo t - havo

mvmbo t

vmbo k

Uitstroomrichting schooljaar 2020021

m Havo en vwo
mvmbo t- havo

mvmbok -t

vmbo b

Uitstroomrichting schooljaar 2022022

m havo- vwo
mvmbo t -havo
mvmbo t

vmbo b

mvmbo k
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De ontwikkehg en hetwelzijn van de individuele leerling staat bij ons voorop. Hiervoor is het

noodzakelijk dat de driehoek oudesshoolkind optimaal functioneert. Wij zien ouders dan ook als

educatief partners. Samen met de ouders zorgen we ervoor dat elke leerling @ithmzal mogelijk

kan ontwikkelenHiervoor is het noodzakelijk dat ouders naar de inforraatad, het

welkomstgesprekn oudergesprekkekomen. Op die manier houden we elkaprde hoogte van de

ontwikkeling van de leerling. De data van deze avonderukvinden op de kalender.

Daarnaast houden we de ouders op de hoogte van het reilen en zeilen op school door onze
YASdzgaoNARST a5S | SAS2RSy ¢S Seit @dtdivérspreitvia Pafo. IS NAR OK A 2y
Daarnaast verzorgen de leerkrachten elke wegk eé? 6 SS 1 dzZLJRIF 6 SQ @Al RS (Il aa

Op 20 en 22 september vinden er welkomstgesprekken plaatslganrders van alle leerlingen.

Tijdens dit gesprelk deoudervoornamelijkaan het woordOuders hebben dgelegenheid onets
overhunkind te vertellen. Het is nadrukkelijk niet de bedoeling dat dit gesprek gaat over de prestaties
vande leerlingop sclool. De leerkracht is oprecht geinteresseeridatkind zoals het thuis is, wat zijn

of haarK 2 0 CeR parten zijnDaarnaast zijn wij benieuwd hbet kind de eerste 2 weken in de

nieuwe groep heeft ervare@uderskunnenzich voor dit gesprek inschmn middels een uitnodiging

die zijvia Parro ontvargn van de groepsleerkrachfoorafgaand aan het gesprek ontvangle

oudersook een document met mogelijke vragen en onderwerpen die tijdens het gesprek aan bod
komen.

Dealgemene informatieavond is op donderdagavbBdeptemberDe informatieavond vindt plaats

tussen 18:00 en 19:00. Tijdens deze informatieavond laten de leerlingen de school en hun eigen lokaal
zien. Deze avond is er vrije inlo@pj verwachten wel alleuders op school.

De informatieavond wordt door de leerkrachten met de leerlingen voorbereid. Aan de hand van een
handout laten de leerlingen alles zien en vertellen erover aan hun eigen ouder(s).

Alseen leerlinghaar groep 3 gdaverandert er veel voadeze leerlingDaarom organiseren wij op
donderdag?9 junieen informatieavond voor de nieuwe ouders (huidige ouders van groep 2) van
groep 3. Tijdens deze informatieavond vertellen de huidige leerkrachten van grobplardgrijlste
zaken over groep 3, het legseken, en schrijfproceuders van de nieuwe groep 3 melden zich aan
via Parro.

Opdonderdag?9 junivindt er een informatieavond plaats voor de nieuwe ouders van groep 7. Tijdens
deze informatieavond vertellen de huidige leerkrachten van groep 8 (van dat schooljaar) de
belangrijke zaken over groe87WYRS $6S3 y I I NJ RS 2 BBt hojallwadapey t h Yy I
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leerlingen en hun ouderfkomenin groep 7 en 80uders geven ziabp viaParrovoor de
aanwezigheid van deze avond.

Alle leerlingen ontvangen twee maal per schooljaar een rapport. Na het eerste rapport vindt een
verplicht rapportgesprek plaats. Tijdens dit gesprekekrifle ouders/verzorgerset rgpport
overhandigenworden doorde leerkracht ook de resultaten van de afgenomen @&en

gedeeld

Na het tweede rappontindt er alleen een gesprek plaats op verzoek vdaatkracht of
ouders/verzorgers

Met ouders van leerlingen die op welke manier dan ook extra aandacht nodig hebben, vinden
tussentijds gesprekken plaats. Dit gaat altijdnitiatief vande ouder of van de leerkracht
Naast deze gesprekken kunt u altijd met de leerkrachtéspraak maken voor een gesprek

In november vinden de eerste oudergesprekken plaats over de seciatibnele ontwikkelingan
de leerlingen waar de leerkracht zorgen over heeft. De leerkrachten benaderen zelf de ouders van de
leerlingen die ze voor een gesprek willen uitnodigen.

Voorlopig adviesgesprek in groep 7:

In juni wordt in groep 7 het voorlopig adviesgesprek gepland. Er wordt besproken dat er in groep 8
een advies wordt gegeven op basis vanlémtingvolgysteemen de kindkenmerken in het
Onderwijskundig rapport (OKEY wordt vooral gekeken waar de leerpunten liggen voor het volgende
jaar. De gesprekken vindptaatsmet oudersen groepsleerkracht.

Definitief adviesgesprek groep 8:

In groep 8 wordt eind februari het definitiesehoohdvies gegeven. Het advies is gebaseerd op
behaalde resultaten op verschillende toetsen (methode gebonden toetsen enélgen) en op de
werkhouding in de klas. Ouders kunnen aangeven of zij hebéengens zijn met het advies. De
ouders beslissen bij welke school zij hun kind aanmelden.

Vier keer per jaar organiseren de groepsleerkrachten een inloopmiddag. Deze data kunt u vinden op
de schoolkaleder. Tijdens deze inloopmiddagemnen ouders en grootouders ekikje nemen in

de klas vamun (kleinkind. De leerlingen laten met trots de door hen gemaakte werkjes zien en
kunnen u ook meer vertellerver waar ze mee bezig zijn in de klas.

Het is voor ouders mogelijk om eens per twee jaar (dus per egnodgp één keerpen kijkje te nemen
tijdens de les van hun kind(erelij zijn van mening dat de ontwikkeling van de leerlingen niet stopt
als ze het schoolpand verlaten. Door oudss Kijkje in de klas te geven en hen te laten ervaren wat
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hun kind allemaal leert op schawbrdt het voor ouders ook gemakkelijker om thuis verder te gaan
met de leerstof die hun kind op school aangeboden krijgt.

8.4 Huisbezoek
Bij elke nieuwe leerlingp onze school vindt eenmalig een huisbezoek plaats. Meestal zal dit in de

kleuterperiode zijn, maar het kan ook zijn dat een leerling in een hogere groep instroomt. De
betreffende leerkracht maakt een afspraak met de ouders. Een huisbezoek is bedopléem o

informele manier kennis te maken met de ouders en het gezin. Ook vinden kinderen het zelf vaak heel
leuk als er echte aandacht voor hen is in de vorm van een bezoekje bij hen thuis. Indien u dit niet op
prijs stelt, kunt u dit kenbaar maken bij derlaacht.

8.5 De medezeggenschapsraad (MR)

Aan elke school is een medezeggenschapsraad verbonden. De MR bestaat voor de helft uit ouders en
voor de andere helft uit teamleden. Tot de taken van de MR behoren het meedenken en meepraten
overvoorgenomen besluiten met betrekking tot organisatie, communicatie, onderwijs en leerljingzorg
financieel beleid en personeelsbeleid. De voorzitter van de MR is Rodé Duursma. De MR vergadert zes
keer per schooljaar, de data kunt u vinden op de schoolkaleAtle ouders zijn welkom om deze
bijeenkomsten bij te wonen. De notulen van deze vergaderingen zijn op te vragen bij Rodé Duursma
r.duursma@stichtingbravoo.nl

8.6 De ouderraad (OR)

Deouderraad heeft voornamelijk een ondersteunde taak. Zij organiseert, op eigen initiatief en

overleg met het team, allerlei gezellige activiteiten en feesten. De OR vergadert ongeveer zes keer per
schooljaar, deze data kunt u ook terugvinden in de skhtamder. Alle ouders zijn welkom om deze
vergaderingen bij te wonen.

8.7 Devrijwilligeouderbijdrage
Het onderwijs aan onze school is kosteloos. Om extra activiteiten te kunnen bekostigen, te denken valt
aan SinterklaagarnavalQulturele activiteita e.d.,wordt aan de ouders eerijwillige bijdrage

gevraagd. Dezeijwilligeouderbijdrage is voor dit schooljaar vastgesteld ap-pér leerling, per

schooljaar, met een maximum van 3 leerlingen per gezin. Als een leerling later instroomt wordt per
maand dat de leerling op onze school zit -

§8y 6SRNI3 &by emzpifls
(juli en augustus zijn uitgesloteBetaling L. ~ e
kan contant of via het rekeningnummer oh 3
van de Ouderraad. De betaling kan ook i
drie termijnen.Ouders die in het bezit zijn /
vandeat F agA 2l SNE @Iy -»_::
Waalwijk, kunnen de ouderbijdrage ook
daarvan betalen.
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8.8 Overbliffmogelijkheden

Tijdens de lunchpauze, van 12:00 tot 13:00 uur kunnen ouders ervoor kiezen om gebruik te maken van
detussen schoolsepvang(TSQ)Deze opvang wordt verzorgd door een club ouders van leerlingen en
oud-leerlingen. Samen zorgen zij ervoor dat de lunchimngezellige en ontspannen sfeer plaatsvindt.

De leerlingen moeten zelf hun eten en drinken meenemen. Nidigerlingen gegeten en gedronken
hebben, gaan ze spelen op het speelplein (bij slecht weer in de klas).

De kosten voor de tussechoolse opvangijn:
ME 20SNbtA2BSY e€enZpn

U kunt ook een strippenkaart kopen, de prijz€
zijn:
1FHEFENI @22NJ pEY € mMmX
kaart voor 10x€20- a0
kaart voor 20xe37 -

De strippenkaart kan gekocht worden bij de
groepsleerkracht of bij de overblijfkracht&re kosten dienenontant betaald te Worden
Aanmelden kan viaverblijf.obsvdheijden@stichtingbravooaofivia degroepdeerkracht

Op school is een overblijfprotocol aanwezig. Hierin staan alle afspraken rondom het overblijven. Alle
ouders zijn vrij om dit protocol in te zien.

8.9 Parro

Goede communicatie met ouders vinden wij erg belangrijk. Hiervoor maken wij gebruik van Rarro, ee
ouderapp die gekoppeld is aan desrlingvolgsysteerRarnasSy4/ia deze app worden ouders op de

hoogte gehouden van allerhandeOK2 2t aS T 1 1Sy ® %2 @SNBROKA2Yyl RS 4
LX I dad RS INBSLBEESSNINI OKNAFE FRUERE| SFSYy A 8dH 8B
afgelopen week. Ook als er belangrijke communicatteisk hierbij aan ziekte van een leerkracht,

aangepaste schooltijdestc., wordt dit via Parro met de ouders gedeeld.

Tevens is het mogelijk eprivégespreke starten net de groepsleerkracht(en) van de leerling.

Voor het gebruik van Parro dient u in het bezit te zijn van een smartphone en een werkend e

mailadres. Voor hulp bij het aanmelden en het installeren kunt u altijd een afspraak maken met de

groepsleerkracht. Zijelpt u graag verder.
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9.Bestuur en regelingen

Het openbaar onderwijs van de gemeente Waalwijk wordt sind
januari 2006 bestuurd door Stichting Bravoo. De algemeen
directeur van Stichting BravooRebert Venema.

bravqQ

Adres: Dodenauweg 2
5171 NG Kaatsheel
Tel.: 0416283103 g;aebnabn;;"gﬁf:g;ijs
Email: info@stichtingbravoo.nl
Website: www.stichtingbravoo.nl

STERK IN DE REGIO MIDDEN-BRABANT
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e 11. OBS Van der Heijden Waalwijk
12. OBS De Hoef & Hugo (locatie De Hoef) Waalwijk
13. OBS De Hoef & Hugo (locatie De Hugo) Waalwijk
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OBS De Radonkel Raamsdonksveer

9.1 Leerplicht en verlofregeling

Als een leerling 5 jaar wordt,Hi/zij leerplichtig dit staat beschreven in de Leerplichtwigen leerling
kan enkel afwezig zijn met een geldige reden.

In zeer uitzonderlijke gevallen kunnen er omstandigheden zijn, waardoor u genoodzaakt wordt om
buiten de reguliere vakanties verkdn te vragen. Een dergelijk verzoek dient minimaal zes weken
vooraf schriftelijk ingediend te wordeBe formulieren voor de aanvraag van het verlof kunt u vinden
op de websitehttps://www.obsvdheijden.nl/ouders/verlofaanvraag/

Bij vragen over bijzonder verlof kunt u contact opnemen met Linda van Beek, directeur.

Ongeoorloofd verzuim wordt gemeld aan de leerplichtambtenaar van de gemeente Waalwijk. Op
school is informatie over de leerpitoserkrijgbaar. Daarnaast kunt u informatie inwinnen bij de
gemeente Waalijk. De leerplichtambtenaren zipereikbaar via het telefoonnummer: 04683456

9.2 Schorsing en verwijdering

Helaas kan het in bijzondere gevallen voorkomen dat wij@msodzaakt zien een leerling te
schorsen of uit de groep te verwijderen. Wij gaan hiertoe over als er naar onze inschatting
onverantwoorde situaties ontstaan die de veiligheid van leerlingen en personeel in gevaar kunnen
brengen. Schorsing en/ of verwijitey zijn zeer zware maatregelen en worden altijd in goed overleg
met directie, intern begeleider en de groepsleerkracht geno@eders worden ook altijd schriftelijk
op de hoogte gesteld van een dergelijke maggten de redenen die hieraan ten grondslag liggen.
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Ook de Onderwijsinspectie en de leerplichtambtenaar zullen een afschrift ontvangen van deze brief.
Bij onvredeover het genomen besluit, kunnen ouders gebruik maken van de klachtenregeling.

In elke organisatie komt het wel eens voor dat men het ergens niet mee eens is. Vaak is het voldoende
om dit in eerste instantie met de leerkracht of de directeur te bespreken om tot de gewenste

oplossing te kome Mocht dit contact niet tot een oplossing leiden, dan kunt u zich wenden tot de
voorzitter van het College van Bestuur van Stichting Bravoo:

drs. R. Venema
T 0416 28 31 03
E info@stichtingbravoo.nl

Ook de externe verttovenspersoon kan worden benaderd om de klager behulpzaam te zijn om tot
een oplossing te komen en daarmee mogelijk een formele klacht te voorkomen.

Annelies de Waal

06 33 64 68 87
anneliesdewaal@vertrouwenswerk.nl
www.vertrouwenswerk.nl

Roy Ploegmakers

06 48 08 87 74
royploegmakers@vertrouwenswerk.nl
www.vertrouwenswerk.nl

Binnen OBS Van der Heijden hebben we een interne contactpersoon.
Rodé Duursma

0416 33 68 58

r.duursma@stichtingbravoo.nl

Bij de interne contactpersoddunt u terecht met een klacht over machtsmisbruik door iemand van de
school, bijvoorbeeld personeel, leerlingen, ouders, vrijwilligers e.d.

Er kunnen zich echter ook situaties voordoen waarbij men er op deze wijze niet uit kan komen. In
dergelijke gevadin wordt de klacht voorgelegd aan de onafhankelijke landelijke klachtencommissie
(LKC) om tot een oplossing te komen.

Onderwijsgeschillen
Postbus 85191
3508 AD Utrecht
030 280 95 90
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Een secretaris van de Onderwijsgeschillamtecontact op met dendiener van de klachn het
schoolbestuurof degene waarover is geklaagd bespreekt dan welke route het beste gekozen kan
worden om de klacht op te lossen. Dit gesprek kan leiden tot een van de volgende routes:

Route 1: Inteme klachtbehandeling (op niveau van school of bestuur)
Als de LKC denkt dat een klacht snel op school(of beghivesiu kan worden opgelost, wordta
overleg met de klager en het schoolbestude klacht doorgestuurd naar het schoolbestuur. Als de
betrokkenen dat al hebben geprobeerd of geen heil zien in interne klachtbehandeling, dan kan
worden gekozen voor mediation of de formele klachtprocedure.

Route 2: Mediation
Als interne klachtbehandeling niet tot de mogelijkheden behoort of niet tobplrssing heeft geleid,
dan wordt in het telefoongesprek met de secretansdiator de mogelijkheden van mediation en de
formele procedure verkend. Als beide partijen een voorkeur hebben om onder begeleiding van een
externe zelf tot een oplossing te komé&an er mediation plaatsvinden (zie voor meer informatie:
mediation bij de LKC)

Route 3: Formele procedure
Als besloten wordt de klacht via de formele procedure af te handelen dan onderzoekt de LKC de klacht
en beoordeelt (na een hoorzitting) of dezeygend is. De LKC brengt advies uit aan het schoolbestuur
en kan aan haar advies aanbevelingen verbinden. Het schoolbestuur neemt over de afhandeling van
de klacht en het opvolgen van de aanbevelingen de uiteindelijke beslissing.

Een klacht kan bij het smblbestuur of rechtstreeks schriftelijk bij de LKC worden ingediend. De
externe vertrouwenspersoon kan u daarbij behulpzaam zijn als u dat wenst.

Onderwijsgeschillen biedt ook mediation aan voordat er een officiéle klacht bij de LKC is ingediend. U
kunt dan tot een oplossing voor een (dreigend) conflict komen met behulp van een mediator van
Onderwijsgeschillen en zo een formele procedure voorkomen. Om te bespreken of mediation tot de
mogelijkheden behoort kunt u contact opnemen met de Mediationdesk vanr@ijstgeschillen. U

kunt de Mediatondesk bereiken via telefoonnummer-2809590 of email
mediation@onderwijsgeschillen.nl

De onderwijsinspectie kent een aantal activiteiten. Een activiteit is het meldpunt
vertrouwensinspecteurgille betrokkenen bij het onderwijs kunnen bij dit meldpunt terecht met
klachtmeldingen over seksueel misbruik, fysiek geweld, grove pesterijen, discriminatie,
fundamentalisme, extremisme en dergelijke. Het meldpunt is tijdens kantooruren telefonisch te
bereikenvia0900-1113111

Bij aanvang van de basisschoolperiode wordt de zorg voor uw kind van het consultatiebureau
overgenomen door de GGD, afdeling jeugdgezondheidszorg afgekort JGZ. Aan onze basisschool is een
team van de GGD verbonden bestaande uit een jeug@Ratsdy Seel@men e schakelfunctionaris
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(Melania van der Helmlpe medewerkers hebben als doel een gezonde lichamelijke en geestelijke
ontwikkeling bij kinderen van vier tot negentien jaar te bevonde&n keer per maand heeft de
schakelfunctionarisontactmet deintern begeleidevan de school. De schakelfunctionaris maakt deel
uit vanhet zorgteam van de school. Andere instanties kunimelien gewenst, aansluiten bij het
zorgteamoverleg.

Deschakelfunctionaris dagelijks telefonisch te bereikeia het telefoomummer0900-4636443.

Stichting Bravoo verwerkt van al zijn leerlingen persoonsgegevens, vindt het veilig omgaan met
persoonsgegevens van groot belang en is zich bewust vaivdeypretgeving. Stichting Bravoo is
verantwoordelijk voor het zorgvuldig omgaan met de persoonsgegevens van uw kind. Op de website

@ty RS AGAOKUGAY3I GAYRG dz 2yRSNI WLINAGEF OeQ 221 AyT
Gegevensbescherming). De AVG gad®25 mei 2018 voor de gehele Europese Unie.

Conform de regelgeving is er een externe Functionaris Gegevensbescherming vaiGdecePED

(Angela Groen, a.groen@cedgroep.nl) benoemd en intern een Security Officer (Mechi de Veer). De
Security Officer onderhuit de directe contacten met de Functionaris Gegevensbescherming en de

scholen in geval van datalekken. Via hetadladres privacy@stichtingbravoo.nl kunt u contact met de

Security Officer opnemen in geval van bijvoorbeeld het vermoeden van een datalek.

2SS @gSNI 2S1Sy 2dzRSNE GSNHAK2dzZRSYR (S T A2y YSG KSi
plaatsen daarvan op sociale medizounts.

hdzZRSNA KS0060Sy RS Y23StA2]1KSAR 2Y Kaals 12Sa0G§SYYAyY3
/beeldmateriaal en andere persoonsgegevens van hun kind te delen. Dat kan via dpp.afade

start van ieder schooljaar komt er een bericht via Parro en een oproep in de nieuwsbrief om voor een
bepaalde datum de privacy instellingen te comreh en aan te passen. Daarna zetten wij de

mogelijkheid tot aanpassen via de Parro app dicht, maar kunnen ouders een wijziging altijd doorgeven

aan de betreffende leerkracht, zodat hij/zij het voor u aanpast. Zo voorkomen we dat de ouders een
wijziging dorvoeren zonder dat de leerkracht hiervan op de hoogte is.

In eerste instantie is het aan (gescheiden) ouder om elkaar te informeren over de vorderingen en
ontwikkelingen van hun kind. Echter als de relatie tusselers is vertroebeld en er geen goede
onderlinge communicatie meer aan de orde is, komt de school in beeld. Deze verplichtingen zijn
vastgelegd in artikel 1:377b en 377c van het Burgerlijk Wetboek. Artikel 1:377b BW bepaalt dat de
met het gezag belasteuder verplicht is de andere, niet met gezag belaste ouder op de hoogte te
houden van belangrijke zaken die het kind aangaan (bijv. schoolrapporten en informatie over extra
begeleiding).
Artikel 1:377c BW bepaalt dat de school verplicht is een ouderedikeatiouderlijk gezag heeft, als hij
of zij daarom vraagt, van beroepshalve beschikbare informatie te voorzien over belangrijke feiten en
omstandigheden die het kind of de verzorging en opvoeding van het kind betreffen.
Op artikel 1:377 c zijn twee uitzderingen:
de informatie wordt niet verstrekt als de school de informatie niet op dezelfde manier aan de
ouder van het ouderlijk gezag zou verstrekken;
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de informatie wordt niet verstrekt als het belang van het kind zich daartegen verzet. De wet
op het pimair onderwijs bepaalt dat de school over de vorderingen van de leerlingen aan
beide ouders rapporteert. (Bron https://onderwijsgeschillen.nl/thema/
informatieverstrekkingaangescheiderouders.)

Het filmpje op de volgende site geeft een en ander helderw

OnzeschooldoetmeeaanQ | I ywkhi/ $ NBafinwij met de gemeenteoptrekken.Hetdoel
hiervanis om eenleerling,die huiselijkgewelden/of kindermishandelinpeeftmeegemaakéen
waarbijde politie isingeschakeldyp schooleenveiligeomgevinge bieden.Uit onderzoelblijkt dat
dit veelverschiluitmaakt.

Degroepsleerkrachkan hem of haar dan tot steun zijn en op dat moment rekening houden met wat

de leerling nodig heeft. Het is goed dat een leerling zich op dat moment gehoord, gezien en begrepen

voelt. Door deze aandacht kan een leerling eerder tot rust komen, kan degeerller herstellen

van wat hij of zij heeft meegemaakt en kan mogelijke schade worden voorkomen. Om de leerling deze
2YRSNEGSdzyAy3d (S 1dzyySy o6ASRSYysS ¢2NRI-a2@YEI &4 OK2?2
geinformeerd

Alsde politie voor een situatievanhuiselijkgeweldwordt ingeschakeldjanzorgtde gemeente(via
leerplicht)er vervolgenslleenvoor dat de volgendegegevensloorgegevemnwordenaande directeur
of deintern begeleidevande schoolwaarde leerlingzit:

de naamvande leerling

de geboortedatumvande leerling

hetsignaaQ | | ywiht/ $ NB Q @
Bijzonderhedemn detailsoverde huiselijkesituatiewordenniet met onsgedeeld.

Dedirecteurof intern begeleideie het signaabntvangt,neemtzosnelmogelijkcontactop met de
groepsleerkrachtande betreffendeleerlingom de leerlingzode ondersteuninge kunnenbiedendie
nodigis. Degroepsleerkrachkande leerlinglatenblijkendat hij of zijer voor de leerlingis of ruimte
gevenom zijnof haarverhaalte doenalsdaarbehoefteaanis. Eentoets vandie dagkanbijvoorbeeld
verzetwordennaareenanderedag,of de leerlingmagtijdensde lesop eenrustigplekjezittenom
eventot rustte komen.Degroepsleerkrachof intern begeleidemeemtcontactop met oudersom
hente informerenoverde genomenstappenop school.

Alsschoolgaanwij heelzorgvuldigom met het signaalHetsignaatlelenwe alleenmetdeO2 f f S3 I Q&
die hierovergeinformeerdnoetenworden.Bovendierslaanwe het signaahiet op enregistrerenwe

hetnietin eensysteemHetdoelvanQ | | ywiht/ $ NeBUDrom zosnelalsmogelijkde leerlingde
dagnahuiselijkgeweldde ondersteuninge biedendie hij of zijnodigheeft. Hetsignaais

daaromnergens

terugte vinden.

Wilt u meer wetenoverQ | | yvignf/ $ NISefnEu dangerustcontactmet onsop.
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In Kindcentrum Zanddori&voorschoolseen buitenschoolse opvang Beestenbesh Mkzgevestigd.
Zij biederbuiten schooltijderopvang aanMikz verzorgt ook de Peuterspeelzaal Kiekeboe, een VVE
locatie. De samenwerking tussen Kiekeboe en OBS Van der Heijden is optimaal

Mikzkiest nadrukkelijk voor samenwerking met ouders en het basisonderwijs.
Met ouders omdat zij de belangrijkste opvoeder zijn van het kind. Door goe l k
naar ouders te luisteren en met hen af te stemmen, ontstaat er meer

eenduidigheid voohet kind in haar ofipn leefomgevinghuis, op school en bij

Mikz.

Mikz ziet onderwijs en kinderopvang als één voorzieningkioderenvan 012 jaar. Ze willen ervoor

zorgen dat deze voor ouders en kinderen naadloos in elkaar overlopen. Doorgaande ontwikkellijnen
en ene inegraal compleet kingolgsysteem vormen de basis voor een samenhangende pedagogische
omgeving voor kinderen en ouders.

Mikz werkt niet alleen samen met hgaimaire samenwerkingspartner basisonderwijs, maar ook met
gemeenten, jeugdzorg, spedn cultuurerenigingen

Deze samenwerking stelt hoge eisen aan de organisaties en haar medewerkers en is daarom ook een
van de kernwaarden van Mikz.

De manier van werken is uitvoerig beschreven in het pedagogisciRlati, dz 6 A2 aAll 2L ]
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